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SPRAWOZDANIE GMINNEGO CENTRUM INFORMAC]I W MSZCZONOWIE
ZA OKRES 01.01.2008 - 31.12.2008

SPRAWOZDANIE ROCZNE
GMINNEGO CENTRUM INFORMAC]JI W MSZCZONOWIE
ZA OKRES 01.01.2008 — 31.12.2008

DANE TELEADRESOWE

ul. Zyrardowska 4/ pl. Pitsudskiego 1,
93-320 Mszczondéw

Tel./fax: 046 857 11 99, Tel. 046 857 30 71
WWw.gci.mszczonow.pl, gci@mszczonow.pl

Filia: GCI Osuchow, ul. Piekarska 2

PERSONEL I OBSZARY DZIALALNOSCI GCI
Centrum zatrudnia osoby odpowiadajace za poszczegdlne obszary dziatalnosci realizowane na rzecz Gminy
Mszczonéw. W GCI jest zatrudnionych 6 oséb na podstawie uméw o prace:

* Beata Sznajder -1 etat - Kierownik — zarzadzanie jednostka.
= Joanna Fijatkowska - V2 etatu — gtéwna ksiegowa
* Jacek Golynski — ¥4 etatu — spec. ds. kadr i plac

1) PROMOCJA GMINY:

» Magdalena Podsiadly — 1 etat: Starszy specjalista ds. zarzadzania informacja,

przygotowywanie materiatow promocyjnych (prezentacji multimedialnych, broszur informacyjnych,
materiatéw reklamowych), koordynacja wszelkich zada# dot. promocji gminy, administracja stron
internetowej www.mszczonow.pl, www.gci.mszczonow.pl, www.bip.gci.mszczonow.pl, koordynacja
konkurséw ogélnopolskich. Przygotowywanie sprawozdan i raportéw. Organizacja szkoler.

2) ZATRUDNIENIE I RYNEK PRACY:

* Anna Wojcik - 1 etat: Referent, koordynacja dziataii zwigzanych z lokalnym rynkiem pracy.
Przyjmowanie ofert pracy od pracodawcéw, wysytanie aplikacji zarejestrowanych oséb do pracodawcéw,
prowadzenie pracowni multimedialnej, Swiadczenie ustug biurowych (ksero, druk etc), administracja
bazy danych Kiosk z pracq, uzupetnianie elektronicznych tablic ogloszen na stronach www. Organizacja
szkoleni. Przygotowywanie sprawozdan, raportéw, ankiet.

3) DZIALANIA NA RZECZ ROLNIKOW:

Rafal Kwaczynski — 1 etat: Specjalista ds. zarzadzania informacja, prowadzenie filii GCI
w Osuchowie, udostepnianie pracowni multimedialnej, swiadczenie ustug biurowych, konsultacje dla
rolnikdw, pomoc w wypetnianiu wnioskéw unijnych, organizacja szkolen.

Zatrudnieni na podstawie umow-zlecen:
*Przemystaw Woznicki — informatyk
=Piotr Dymecki — Merkuriusz Mszczonowski
=Krzysztof Miller — Merkuriusz Mszczonowski

StazySci: W 2008r. GCI w Mszczonowie przyjeto 7 stazystow, ktérzy odbyli praktyke w placéwee jednostki:

F.ukasz Komorniczak — od 02.07.07r. do 23.03.08r.
Iwona Miastowska — od 27.08.07r. do 31.08.08r.
Natalia Seliga — od 02.06.08r. do 29.08.08r.

Daniel Lason — od 16.06.08r. do 15.09.08r.
Barttomiej Deka — od 09.07.08r. do 08.10.08r.
Natalia Milewska od 01.10.08r. - nadal

Dorota Trzaiska od 01.12.08r. — nadal

W GCI w Osuchowie pratg 3 staystow:
Bozena Wylezinska od 01.08.07 r. do 04.08.08r.
Agnieszka Melon od 18.08.2008
Agnieszka Gorniak od 19.11.2008
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ZAPOBIEGANIE BEZROBOCIU, INFORMACJA ZAWODOWA, RYNEK PRACY

1. Struktura osob bezrobotnych. Sytuacja na rynku pracy ulega ciaglym zmianom, w 2008r. w bazie
danych ,Kiosk z praca” zostalo zarejestrowanych 117 oséb. Pod wzgledem struktury pod wzgledem
plci, wieku i wyksztatcenia o0séb bezrobotnych jest ona tendencyjna. Wsrédd osob bezrobotnych
wiekszos¢ stanowig kobiety (60%), osoby w przedziale wiekowym 18-30lat (62%) oraz osoby z

wyksztalceniem srednim (31%) i zawodowym (20%).

Wykres nr 1: Struktura osob bezrobotnych z podziatem ze wzgledu na pteé

OSOBY BEZROBOTNE / PLEC

/70; 60%

m KOBIETY
® MEZCZYZNI

47; 40%

Wykres nr 2: Struktura 0sob bezrobotnych z podziatem ze wzgledu na wiek

12, 10%~  OSOBY BEZROBOTNE/ WIEK

33; 28%
72; 62%

® WIEK 18-30 LAT
= WIEK 31-45 LAT
m WIEK 46 LAT | POWYZEJ

Wykres nr 3: Struktura 0s6b bezrobotnych z podziatem ze wzgledu na wyksztatcenie

OSOBY BEZROBOTNE / WYKSZTALCENIE

16;14% /—

1;1% _
1:1% 16;14%

11: 9% 24;20%

= PODSTAWOWE
u ZAWODOWE

m SREDMIE

m SREDNIETECHNICZNE
= POMATURALNE

u LICENCIAT

12;10% uWYISZE

PODYPLOMOWE
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Gminne Centrum Informagji aktywnie dziata na lokalnym rynku pracy

Sytuacja kobiet na rynku pracy ulega z
roku na rok poprawie. Jednak kobiety
nadal stanowiq wigkszq czeg$¢ 0so6b
bezrobotnych. Pomimo tego, ze cheé
podnoszenia swoich kwalifikacji jest
niepordwnywalnie wigksza u kobiet niz
u mezezyzn, to weigz kobiety znajdujq
sie w gorszym polozeniu na rynku

pracy.

Osoby w wieku 18-30 lat stanowiq
najwiekszq grupe 0sob
bezrobotnych. Pomimo tego, iz jest to
grupa, ktéra ze wzgledu na
umiejetnodci (znajomos¢ obstugi
komputera, jez. obcych), uprawnienia
(np. prawo jazdy) najszybciej znajduje
zatrudnienie to jest to jednoczesnie
grupa najliczniejsza, czesto niezbyt
dyspozycyjna (macierzyristwo),
poszukujgca nowych wyzwan

i lepszego wynagrodzenia, nie bojgca
sig zmian miejsca pracy. Te ostatnie
cechy powodujq duzq fluktuacje na
rynku pracy ww. grupy wiekowej.

Najwigkszq grupe bezrobotnych
stanowiq osoby z wyksztalceniem
Srednim. Powodem takiego stanu
rzeczy jest duza liczebnosé¢ , zbyt ogdlna
wiedza tej grupy i brak umiejetnosci
specjalistycznych.

Osoby z wyksztatceniem wyzZszym
teoretycznie nie powinny mie¢
probleméw ze znalezieniem
zatrudnienia. Sq to z reguty osoby, ktdre
po studiach wchodzq na rynek pracy.
Niepokojgcy jest jednak fakt
poréwnywalnej liczby 0s6b z
wyksztatceniem wyzZszym

i podstawowym, majgcych swdj udziat w
0gdlnej liczbie 0s6b bezrobotnych.
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Przyjmowanie ofert pracy od pracodawcow zlokalizowanych na terenie miasta i gminy
Mszczonéw oraz poza nia. Skladane oferty pracy pochodza zaréwno od matych, polskich firm jak i
duzych koncernéw z kapitalem zagranicznym. Oferty pracy sa zréznicowane, jednak widoczna jest
dysproporcja pomiedzy zapotrzebowaniem pracownikéw na poszczegoélne stanowiska, co
przedstawia wykres ponizej. W 2008r zostalo zlozonych 372 ofert pracy. Najwieksza grupe
stanowily oferty na stanowiska pracownikoéw fizycznych, z reguly nie wymagajace
potwierdzonych (zaswiadczeniem, certyfikatem) kwalifikacji (36%)(opiekunka do dzieci,
sprzataczka, pomoc domowa etc.), pracownikéw magazynu: magazynieréw, pracownikéw
produkgji, operatorow maszyn, pakowaczy, pracownikow fizycznych (13%) i pracownikow
biurowych (recepcjonistka, asystentka, sekretarka etc.) Najmniej ofert wplynelo na stanowiska:
lektor jezyka angielskiego (1%), kadry iplace (1%), ksiegowos¢ (3%) (ksiegowa, pomoc
ksiegowej, fakturzystka).

Wykres nr 4: Oferty pracy zgloszone przez pracodawcéw w 2008r.

asystent/ka, doradca, itp.)
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B praceseionowe

Przekazywanie aplikacji personalnych oséb zarejestrowanych w bazie danych do firm: 299
aplikacji. GCI aby odpowiedzie¢ na oferty pracy zglaszane przez pracodawcéw przesyta do nich
aplikacje personalne o0sob, ktérych kwalifikacje najbardziej odpowiadaja wymaganiom
pracodawcow.

Konsultacje nt. rynku pracy, przegladanie ofert pracy, sprawdzanie aktualnosci ofert: 805 osé6b.
Sytuacja na rynku pracy w gminie Mszczondw jest stabilna pod wzgledem liczby osoéb
bezrobotnych (z inf. PUP wynika, ze w poréwnaniu roku 2008 z rokiem 2007 réznica wynosita 2
osoby). Zatem zainteresowanie 0s6b bezrobotnych pomocg $wiadczong ze strony GCI nadal jest
duze.

Przygotowanie aplikacji personalnych: 65 aplikacji. Centrum pomaga osobom bezrobotnym i
poszukujacym pracy przygotowa¢ dokumenty aplikacyjne (CV, list motywacyjny) wg
najnowszych standardéw. Wiele oséb posiada swoje dokumenty w bazie GCI, jednak niepokojaca
jest sytuacja, gdzie osoby z wyksztalceniem przynajmniej Srednim maja trudnosci ze stworzeniem
swoich aplikacji w formie elektronicznej. Posiadaja uboga wiedze na temat merytorycznej
zawartosci tych dokumentéw pomimo zaje¢ z Przedsiebiorczosci.
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marzec 2009r.

hiurowa (recepcjonista/ka, pracownik biurowy,

m biurowo-magazynowa (kontroler jakosciitp.)

= magazynier (pracownik produkgji, operator
maszyn, pakowacz, pracownik fizyczny, itp.)



G

@C

oy

Iv.

VI
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Wiegkszos¢ dziatan dotyczacych rynku pracy jest realizowana w GCI w Mszczonowie. W Osuchowie sg
przyjmowane aplikacje osob poszukujacych pracy i oferty pracy, a nastepnie przekazywane do GCI
w Mszczonowie.

DZIALANIA NA RZECZ PRZEDSIEBIORCZOSCI

GCI prowadzi w szerokim zakresie konsultacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej, zaréwno dla
przedsiebiorcow jak i oséb planujacych rozpoczaé te dziatalno$é. Konsultacje dotycza programéw Unii
Europejskiej skierowanych do przedsigbiorcéw, mozliwosci finansowania dziatalnosci i poreczania
kredytéow inwestycyjnych oraz ogdlnych informacji na temat prowadzenia dziatalnosci, procedury
rejestracji, optat etc. Przekazujemy dokumentacje projektowa, formularze wnioskéw oraz adresy stron, na
ktérych mozna znalez¢ wszelkie informacje dotyczace przedsigbiorczosci.

Gminne Centrum Informacji wspétpracuje z Zyrardowskim Stowarzyszeniem Wspierania
Przedsiebiorczosci, ktore udziela pozyczek na rozpoczecie badz rozwdj dziatalnosci gospodarczej. W 2008r.
z gminy Mszczonéw pozyczke otrzymalo 2 przedsiebiorcdw. Gmina Mszczondéw jest udziatowcem
w Mazowieckim Funduszu Poreczen kredytowych, dzieki czemu przedsiebiorcy z gminy Mszczondéw moga
otrzymac preferencyjne poreczenia dla zaciagnietych na dziatalnos¢ gospodarcza kredytéw inwestycyjnych.
W 2008r. bezposrednio z ww. porad skorzystato 38 os6b.

DZIALALNOSC SZKOLENIOWA
GCI prowadzi dziatalnos¢ szkoleniowq ptatng (ustalony cennik) oraz nieodplatng (w przypadku szkolen
finansowanych w ramach programéw unijnych i krajowych oraz sponsoringu prywatnego). GCI prowadzi
dziatalno$¢ szkoleniowq dla oséb dorostych. Aktualnie nie posiadamy odpowiedniej sali i wyposazenia, by
prowadzi¢ pozaszkolng dziatalnos¢ edukacyjng dla dzieci i mlodziezy. Rok 2008 byt specyficzny pod
wzgledem dziatan edukacyjnych, gdyz zostaty przeprowadzone jedynie trzy ptatne kursy:

1)  Kurs jezyka angielskiego — podstawowy: 7 oséb, 50 godz., 20.02.2008 — 04.06.2008

2) Kurs komputerowy ,Od podstaw do mistrzostwa z pakietem biurowym”: 5 oséb, 60 godz.

23.05.2008 — 07.07.2008
3)  Kurs jezyka angielskiego — sredniozaawansowany: 6 oséb, 50 godz. 22.09.2008 — 21.12.2008

Jest kilka powodow spowolnienia aktywnosci szkoleniowej GCI w 2008r.:

1)  Przeprowadzenie w latach poprzedzajacych (2007 i 2006) bezptatnych szkoler, finansowanych ze
$rodkéw Unii Europejskiej, w trzech projektach edukacyjnych dla tacznie 315 oséb. Spowodowato
to nasycenie rynku szkoleniami na pewien okres czasu.

2)  Zle warunki techniczne: przestarzaly sprzet komputerowy i osprzet, brak oprogramowania, brak
przystosowanej do szkolen Sali.

3)  Oczekiwanie na wynik konkursu w ramach dzialania edukacyjnego 8.1.1, ktéry gwarantowalby
darmowe szkolenia dla mieszkaricow gminy Mszczonow.

W ramach dziatalnosci szkoleniowej GCI prowadzi ciagla ewaluacje i badanie rynku, aby poprawnie
okresli¢ potrzeby szkoleniowe mieszkanicow. W 2008r. zostaly przygotowane irozestane ankiety
badajace sytuacje osob, ktdre uczestniczyty w projektach edukacyjnych w 2007r.

W 2008r. zostata przeprowadzona ankieta, ktéra wypeinilo az 350 respondentéw z gminy Mszczonow.
Wskazata ona na szkolenia najbardziej i najmniej potrzebne mieszkaricom. Niniejsza ankieta opierata sie
na probie (nie zostaly badaniem objete wszystkie osoby z gminy), ktéra byta reprezentatywna dla
lokalnej spotecznosci.

UDOSTEPNIANIE PRACOWNI KOMPUTEROWEJ

Jednym z podstawowych obszaréw dziatamoGCI jest udospnianie mieszk&om gminy i 0s. przyjezdnym
pracowni multimedialnej wypoganej w sprzt komputerowy oraz uszlizenia biurowe. Dogp do Internetu jest
darmowy, a koszt ustug biurowych jest aoay w cenniku ustug.

1. INTERNET

Analizujac aktywno$¢ uzytkownikow pracowni multimedialnej wida¢ duze zainteresowanie Internetem:
2344 o0s6b. Najwiecej uzytkownikoéw (az 86%) mieszka w Mszczonowie, 7% na terenie gminy Mszczondow.
Dostep do Internetu oséb z terenu gminy Mszczondw jest stosunkowo niski, gdyz moga réwniez skorzystac
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z pracowni multimedialnej w Osuchowie. Z Internetu mozna korzysta¢ w celach: edukacyjnych,
informacyjnych, zwiazanych z praca.

Whykres nr 5: Korzystanie z Internetu w 2008r. w GCI w Mszczonowie, 2008r.

68; 3% 96; 4% INTERNET

171;7%
B miasto Ms7oronow
M zmina Mszczondw
M Innc Miasta

Inne gminy

2009; 86%

2. USLUGI BIUROWE
Wiérod ustug biurowych, z ktérych skorzystaly w GCI w Mszczonowie 1823 osoby, najwieksza
popularnoscia cieszyty sie: drukowanie i kserowanie dokumentéw oraz fax. Ustugi biurowe sa realizowane

przez pracownika GCI oraz przez zatrudnionych stazystéw pod nadzorem pracownika GCI, co pozwala

zdoby¢ im doswiadczenie w kwestii obstugi urzadzen biurowych.

Wykres nr 6: Ustugi biurowe swiadczone przez GCI w Mszczonowie, 2008r.

UStLUGI BIUROWE

8; 0,7%
20; 1% 16; 1%
= 20,
206; 11‘%?5’ ZA)\ /5 0,3% = DRUKOWANIE
 KSERO
325; 18% B FAX
SKANOWANIE

B NAGRYWANIE CD/DVD

m BINDOWANIE
PRZEPISYWANIE

= LAMINOWANIE

1208; 67%

DZIALALNOSC PROMOCYJNA

G(I jest jednostka, ktdra prowadzi dziatalno$¢ promocyjng na rzecz miasta i gminy Mszczonéw. W ramach

promocji realizowane sa nastepujace zadania gtéowne:

1.

2.

Redakcja biuletynu gminnego Merkuriusz Mszczonowski: wydanie 12 numerdéw biuletynu
(miesiecznik)

Administracja stron internetowych: www.mszczonow.pl i www.gci.mszczonow.pl: na biezaco
administrowane sa dwa serwisy, w ktorych kilka/kilkanascie razy tygodniowo sa zamieszczane
aktualnosci, dziata aktywnie tablica ogloszen oraz sa aktualizowane pozostate dane.

Wspolpraca z mediami (wydawnictwami, rozglosniami, redakcjami): GCI podpisato
nastepujace umowy w ramach promocji gminy:

* Radio Victoria ,Miedzy Lodziag a Warszawg”

* Radio Niepokalanéw
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*  Wydawnictwo Handlowe Wladystaw Kais ,,Zycie Zyrardowa”

=  Agencja Reklamowa ,, ARmedia” Wydawca , Tydzier Zyrardowa”

= PRO-MOT Ustugi Reklamowe w Mszczonowskiej Telewizji Kablowej ,VECTRA” Tadeusz

Motylewski

=  Oficyna Drukarska , WiP”- wydruk Merkuriusza Mszczonowskiego

* Justyna Napierata — redakcja Merkuriusza Mszczonowskiego, prowadzenie lokalnych imprez

=  Piotr Dymecki - redakcja Merkuriusza Mszczonowskiego

*  Krzysztof Miller —sktad Merkuriusza Mszczonowskiego
GCI na biezaco koordynowato wspdtprace ze wszystkimi mediami, zapewniato obstuge ksiegowa,
przekazywato informacje etc.

4. Przygotowywanie materialébw reklamowych: teczek, wizytéwek, papieru firmowego, toreb
reklamowych i pozostalych gadzetow (dlugopisy, smycze etc.), kalendarzy: wydano 2000 kalendarzy
$ciennych, 150 kalendarzy ksiazkowych i 1000 kalendarzy nabiurkowych.

5. Opracowywanie merytoryczne i konsultacja strony technicznej FOLDEROW MSZCZONOWA: w
2008r zostala opracowana tres¢ do dwoch folderow:

= I 2008r. - polsko-angielskiego, wydanego w 2008r
= XL 2008r. - polsko — angielsko — niemieckiego, ktory bedzie wydany w 2009r.
6. Przygotowywanie prezentacji multimedialnych, pod wzgledem merytorycznym i technicznym:
Prezentacja GCI na imprezach zewnetrznych:
= V. 2008r. - ,Gminne Centrum Informacji — ustugi rynku pracy blizej klienta”. Prezentacja
Gminnego Centrum Informacji z Mszczonowa na posumowaniu cyklu szkolen dla Infocentréw
woj. Mazowieckiego.
= V.2008r. — ,Gminne Centrum Informacji na rzecz rozwoju spoleczenstwa informacyjnego”
Prezentacja dziatalnosci GCI na Konwencie Informatykow i Sekretarzy Mazowsza.
= VI.2008r. - Panel dyskusyjny w Wojewo6dzkim Urzedzie Pracy w Warszawie.
= XIL 2008r. ,Samorzad dla biznesu — przedstawienie mozliwosci wspdtpracy”, na podstawie
dziatalnosci GCI w Mszczonowie — Konwent Informatykdéw i Sekretarzy Mazowsza.
Przygotowanie prezentacji multimedialnych na potrzeby reprezentacyjne gminy.
= XIL.2008r. — ,Polsko Niemieckie rozmowy gospodarcze” — Anhalt
= XIL2008r. - ,, Wykorzystanie odnawialnych zrédet energii”
= XIL2008r. — ,Open Day - Na Mazowszu czyli w Europie” Gmina Mszczonéw, Dni Otwarte
Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw UE

7. Przeprowadzanie procedur (przygotowanie materialéw informacyjnych, dokumentéw, tresci
merytorycznych) zwiazanych z udzialem gminy w konkursach,

= IV.2008r. — Konkurs “Gmina Fair Play”

=  V.2008r. — Konkurs “Godlo promocyjne - Teraz Polska”
= V.2008r. — Konkurs ,Mazowiecka Gmina Roku”

= VIIL.2008r. — Konkurs ,Sposéb na sukces”

8. Przyjmowanie grup odwiedzajacych Mszczondéw: gosci zagranicznych, studentéw, gosci w ramach
wizyt studyjnych/wymiany doswiadczen, przedstawicieli wladz innych miast.

9. Pozostale dzialania promocyjno-informacyjne:

= III.2008r. — wykonanie INTERMAPY Mszczonowa

= [I-VL.2008r. - udzial w programie PARTNERSTWO LOKALNE POWIATU ZYRARDOWSKIEGO

=  V-VL2008r. - Przygotowanie materiatéw i kampanii promocyjnej do otwarcia nowopowstatego
obiektu TERMY MSZCZONOW

= IX.2008 — Wspolpraca przy opracowaniu tresci produktu turystycznego ,Weekend z Termami
Mszczonow”

PROJEKTY UNIJNE
GCI aplikuje o srodki unijne w celu organizacji bezptatnych szkoleri dla mieszkaricdw gminy. W zwigzku z udzialem
Gminy Mszczonéw w programie LIDER, centrum bierze czynny udziat w dziataniach na rzecz LGD (Lokalnej Grupy
Dziatania)
= VI-VIL 2008r. — przygotowanie i zlozenie wniosku ,Otwarci na wiedze — konkurencyjni wpracy” w ramach
POKL Priorytet VIII: Regionalne Kadry Gospodarki, Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw. (Wniosek nie zostal zakwalifikowany do dofinansowania).
Ponowne ztozenie wniosku 12.03.2009r.

str. 6
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v v

SPRAWOZDANIE GMINNEGO CENTRUM INFORMAC]I W MSZCZONOWIE
ZA OKRES 01.01.2008 - 31.12.2008

€

IX.

X

. SPRAWOZDANIE GMINNEGO CENTRUM INFORMACJI W MSZCZONOWIE
ZA OKRES 01.01.2008 - 31.12.2008

= II-XIL2008r. - LIDER, przygotowanie 3 wnioskéw do Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Mazowieckiego.

= IX.2008r. - konsultacje treéci projektu, ztozonego przez Biblioteke Publiczng na utworzenie
Izby Pamieci Ziemi Mszczonowskiej

* XIL2008r. - opracowanie i dostarczanie danych do studium wykonalnoSci,
przygotowywanego w zwigzku z planowanym projektem: ,Adaptacja pomieszczen
Gminnego Centrum Informacji w Mszczonowie” w ramach RPO WM

DZIALALNOSC GCI W OSUCHOWIE

GCI obok dziatalnoéci w samym Mszczonowie prowadzi réwniez dziatania na terenie wiejskim za
podrednictwem fili GCI w Osuchowie. Udostepniona tam jest pracownia multimedialna
z szerokopasmowym, darmowym dostepem do Internetu. W GCI s3 réwniez oferowane ustugi
biurowe i szkolenia, jednak filia skupia swoja uwage przede wszystkim na doradztwie dla
rolnikéw i pomoc w wypelnianiu wnioskéw do UE. Filia w Osuchowie podobnie jak GCI
Mszczondw w trybie ciaglym zatrudnia stazystow.
W 2008r. GCI w Osuchowie przeprowadzito nastepujace dziatania:

1) Korzystanie z INTERNETU: 591 os6b

2) Korzystanie z ustug biurowych (faks, ksero, drukowanie etc.): 410 oséb

3) Konsultacje z zakresu PROW i SPO-ROL: 120 os6b, Przekazano wytyczne do dziatania,

wzér wniosku udzielono konsultacji dotyczacych wypetniania wniosku

4} Pomoc w wypelnianiu wnioskéw o platnosci bezposrednie: 236 wnioskéw

5) Uzupeinienie wnioskéw ,Modernizacja gospodarstw rolnych”: 12 wnioskéw

6) Wnioski ,Ulatwienie startu mtodym rolnikom”: 2 wnioski
Pkt. 4] 5] i 6) Wypetnienie wnioskéw o platnosci bezposrednie wraz z zatacznikami + zataczniki graficzne

SZKOLENIA WEASNE PRACOWNIKOW

1) 1L 2008r. Seminarium ,Turystyka wsp6lna sprawa”; Starostwo Powiatowe w Zyrardowie

2) L 2008r. ,Leader w praktyce”; Bajor Consulting

3) II-IV. 2008r. ,Gminne Centra Informacji - ustugi rynku pracy blizej klienta”; Stowarzyszenie
Wspierania Edukacji i Rynku pracy

4) 1I-V.2008r. ,Partnerstwo Lokalne” ~ cykl szkoleri; Regionalny O$rodek EFS

5) VI. 2008r. SIRMA - Sie¢ dla Innowacyjnego e-Rozwoju Mazowsza; Stowarzyszenie Miasta
w Internecie

6) VL 2008r. ,Cywilizacyjny skok Polakéw. Samorzady na rzecz e - Integracji wykluczonych
itransformacji administracji w regionach” 12 Konferencja Miasta w Internecie;
Stowarzyszenie Miasta w Internecie

7) XL.2008r. ,Prawne problemy wykorzystania nowych technologii w administracji publicznej
iw wymiarze sprawiedliwo$ci”; Wolter Kluwer Polska i Uniwersytet Gdariski

8) X1.2008r. ,Pozyskiwanie $rodkéw pomocowych z réznych Zrédet na rozwoj turystyki w woj.
Mazowieckim”™; MROT

9) XL 2008r. ,Partnerstwo na rzecz oséb diugotrwale bezrobotnych na Mazowszu”,
+Ksztalcenie ustawiczne - szansa czy konieczno$¢é na wspétczesnym rynku pracy”; WUP
Warszawa

10) XL 2008r. Rodacy! Do Alterpracy! Alternatywne formy zatrudnienia szansa rynku pracy”

11) XI1.2008 Konwent i Konferencja ,ITeraz Mazowsze” Regionalne Strategie Innowacyjne
i transfer wiedzy; Agencja Rozwoju Mazowsza

12) XI1.2008r Zarzadzanie projektami wg PRINCE2; Centrum Rozwigzafi MenedzZerskim,
uzyskanie Certyfikatu PRINCE 2 przez p. Magdalene Podsiadly i Rafata Kwaczynskiego,
przydatnego do zarzadzania projektami wg niniejszej metodyki.

Sprawogzdaniezatwierdzila:

GminmegoCentrum Informacii
w e
sata Szndjder

Sprawozdanie sporzadzila
Magdalena Podsiadly

Starszy spec. ds. zarzqdzania informacjq

marzec 2009r.
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SPRAWOZDANIE BUDZETOWE

GMINNEGO CENTRUM INFORMACJI W MSZCZONOWIE
ZESTAWIENIE PRZYCHODOW | WYDATKOW ZA OKRES OD 01.01.2008r. DO 31,12.2008r.

e WARTOSE WARTOSC
- - DOCHOPOW DOCHODOW DOCHODOW
LP. PARAGRAF  KLASYFIKACJA PARAGRAFOW PRZYCHODOW | WYDATKOW'™ | Ui mon  j WyDATKOW I WYDATKOW
PLANOWANA  WYKONANA DO  WYKONANA DO
W ROKU 2008 31.12,2008r, 31.12.2008rw %
e PRZYGHODY PLAN WYKONANIE %
) [Wphywy z ustug 25 000,00 21 312,05 85,26%
|Pozestale odsetki 500,00 389,94 79.99%
| Wplywy z roznych dochodow 1100,00 1.049,08
Srodki na dofinansowanie wiasnych zadan biezacych - 95.46%
ROW 34 888,00 33 302,69 Y
| rodki na dofinansowanie wiasnych zadan biezacych - 95.46%
| PROW 8 722,00 8 325,67 2

RAZEM PRZYCHODY

70 240,00

64 388,43

91,71%

{Zakupy inwestycyjne jednostek

il
395280  94.20%

661 938,80

i 1083,
186 200,00 185 439,80
11 957,50 11 957,50
34 692,08 34 505,78 99,72%
5 238,23 5 222.80 99.71%
A 67 824,99 63 359,68 93,42%
Vi 14 000,00 6 003,58 42 88

up energii 3 500,00] 155,04 4,43%
up ustug remontowych 1 000,00 0,00 0,00%
up ustug zdrowotnych 500,00! 0,00 0,00%
259 980,00 202 261,81 77,80%
5 000,00 2 687,59 53,75%
7 600,00 5 453,69 71,76%
500,00 3 180,11 49,08%
akup ustug obejmujacych tumaczenia 100,00 048,78 98 35%
15 000,00] 13 108,62 87,309%
Rézne oplaty i sktadki 4 400,00 11,20 52.53%
Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen Sogjalnych 4 500,00 4 306,00 85 89%
zkolenia pracownikow 7 250,00 5 492,20 75.75%
akup materiatow papierniczych do sprzetu drukarskiego i 25.65%

5 000,00 1.297,45] ;
13 000,00 9 054,82 88 65%

563'9982,49

85,20%

RAZEWM WYDATKI W ZIWAZKU Z POZYSKANYMI FUNDUSZAMI UNINYMI - Re; cja
Dzlalanta 2.1 ZPORR, Wysokie kwalitikacie pracownikew gwarancja ciekawej pracy

Beata Sznajder

str. 8

3446,00

PLAN
665 384,80

WYDATKI W ZWIAZKU Z POZYSHANYMI FUNDUSZAMI UNIJNYMI - -
Realizacja Dziatania 2.1 ZPORR, Rozwdj umiejetnosci zwiazany z 3 %
5 potrzebami regionalnego rynku pracy | mozliwosci ksztalcenia Rndt KAl %
on
123,31 83,88%
41,11 74.27%
ktadki na Fundusz Pracy 18,81 45,88%
ktadki na Fundusz Pracy 6,27 94 29%
| Wynagrodzenie bezosobowe 1 863,61 99,989
Wynagrodzenie bezosobowe 621,21 99,87%
akup materiatow | wyposazenia 300,00 100,00%
akup materialow | wyposazenia 100,00 100,00%
‘akup usiug pozostalych 37,50 100,00%
12,50] __ 100,00%
ulu zakupu uslug telefonil komérkowe] 0,00 ,00%
ulu zakupu ustug telefonii komarkowej 0,00 ,00%
ulu zakupu uslug telefonii stacjonarnej 0,00 ,00!
0,00 0,00
0,00 0,00
|Padréze shuzbowe krajowe 0,00] 0,00/

312432

KONANIE
567 116,81

80,67%

marzec 2009r.



